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Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro
TURISMOCOMMERCIO
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LAVORO

SALUTE

FAMIGLIA

Servizi EBVF



👪

👪

👪

♿

📚

🏊

👪

Natalità

Asilo nido, scuole materne ed elementari

Babysitter, centri estivi, dopo-scuola

Assenza lavorative per malattia figli

Libri  e libri di testo

Protesi e lenti per occhiali

Visite dentistiche e oculistiche

Attività sportive

Sostegno figli disabili

Servizi alla persona



🎯

✏

👔

🔐

💻

Formazione

Consulenza individuale

Divise di lavoro

Sito internet e app

DVR e certificazione qualità

Visite mediche aziendali

Installazione Wi-Fi

PEC e Firma digitale

Pubblicità on-line

Servizi all’impresa

💻

📈

💻



Commissione di Conciliazione

Sostegno al reddito

Collaborazione Sicurezza

Analisi Fabbisogni formativi

Parere di Conformità Apprendistato

Validazione PFI Apprendistato

Monitoraggio attività formativa apprendistato

Servizi EBVF

✒

👥

👥

👥

📉

🔎



Apprendistato
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Apprendistato

Commesso - Liv. 4
Banoniere - Liv. 5

Barista - Liv. 5
Cameriere - Liv. 5
Camierere - Liv. 4

Cuoco - Liv. 4
Segreteria - Liv. 4

Addetto segreteria - Liv. 4
Barman - Liv. 4

Magazziniere - Liv. 4
Cameriere sala-piani - Liv. 5

Commis di cucina - Liv. 6
Contabile - Liv. 4

Cuoco - Liv. 5
Operatore vendita - Liv. 4 10
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20
39
40
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61
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74

125



Apprendistato

Parere di Conformità Contratto

Validazione Piano Formativo Individuale

Validazione contenuti IN DEROGA al contratto

Ruolo Enti Bilaterali



Apprendistato

E’ UTILE O E’ BUROCRAZIA?

PIANO FORMATIVO INDIVIDUALE
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SISTEMA DUALE
Minore dispersione scolastica Minore disoccupazione giovanile

SCUOLA IMPRESA
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SCUOLA IMPRESAesigenze delle imprese
Formazione più vicina alle
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SCUOLA IMPRESA

📜

SISTEMA DUALE



Vantaggi per le imprese

Alternanza
scuola-lavoro Apprendistato

SISTEMA DUALE



Apprendistato

Apprendistato per la 
qualifica o il diploma

Apprendistato 
professionalizzante

VS

Esame di qualifica

Età 
dell’apprendista



non può vendere alcolici

non può lavorare di notte

non può fare lavori pericolosi

Obblighi delle imprese

Minorenni



Contributi al 10% e al 5% per and > 9 dip.

Formazione esterna non retribuita

Formazione interna retribuita al 10%

No contribuzione per il licenziamento

No NASPI

No 0,30 per la Formazione Continua;

Vantaggi per le imprese



selezione di giovani

certezza nelle competenze acquisite

Vantaggi per le imprese



Impresa formativa



BUON LAVORO!

Ente Bilaterale Veneto F.V.G.

WWW.EBVENETO.IT

MARCO PALAZZO

http://www.ebveneto.it

